
E   Estación de autoevaluación de empleados 

St              

 
Durante nuestras fases de reapertura, se requiere que todos los empleados 
completen una evaluación de temperatura y una revisión de salud antes de 
cada turno de trabajo. La Ciudad y sus compañeros de trabajo esperan que 
todos los empleados estén sanos y sin fiebre cuando estén en el trabajo. Siga 
el proceso de autoevaluación de los 3 pasos a continuación. 
 

Paso 1 Desinfecten las manos 
 

Paso 2 Tome su temperatura  
 
• Usando el termómetro, asegúrese de que la unidad este configurada en 

“cuerpo”, colóquele la unidad a 1-2 pulgadas de su frente, jale y sostenga el 
botón 2 o 3 segundos o hasta que la unidad emita un sonido. Las 
instrucciones del termómetro pueden variar de una unidad a otra. 

• Una temperatura aceptable es menos de 100.4o F.  Si su temperatura sale 
menos que 100.4o F, puede pasar al paso 3. 

• Si su temperatura es 100.4o F  o mas, repita la prueba.   
• Si la segunda prueba sale a 100.4o F  o mas, notifique a su supervisor para 

recibir instrucciones y regrese a casa o busque atención medica. 

 

Paso 3 Revise las preguntas de evaluación de salud  
   

• ¿Tienes dolor de garganta? 
• ¿Tienes un nuevo inicio de tos? 
• ¿Tienes dificultad para respirar? 
• ¿Tienes un NUEVO INICIO de otros síntomas que incluyen ESCALOFRIOS, 

DOLOR DE CUERPO, DOLOR DE CABEZA, DIARREA, NAUSEAS/VOMITOS o 
NARIZ CONGESTIONADA no asociado con alergias estacionales? 

 

Los empleados con cualquiera de los síntomas enumerados 
anteriormente O con una temperatura igual o superior a 100.4o F deberían 
quedarse en casa hasta que los síntomas se le vayan.  Empleados tienen 
que estar síntomas por 72 horas antes de regresar al trabajo. 

Recuerden a revisar la póliza de la Cuidad sobre 
el uso de cubrimientos de cara. 

 


